
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда 

 

Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью «Флит Финанс»  

Таблица 1 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.) 18 18 0 18 0 0 0 0 0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
18 18 0 18 0 0 0 0 0 

из них женщин 14 14 0 14 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 1 1 0 1 0 0 0 0 0 

 
Таблица 2 

Индиви-

дуаль-

ный 

номер 

рабоче-

го места 

Профессия/ 

должность/ 

специальность работника  

 

Классы (подклассы) условий труда 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 

 
Отдел операционной дея-

тельности 
                      

1/2024  
Специалист по сопровождению 

лизингового портфеля 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

2/2024  
Специалист по страхованию и 

финансовому мониторингу 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

3/2024  
Ассистент по работе с доку-

ментами 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

4/2024  
Специалист по документации и 

контрактам 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 Отдел кредитной деятельно-                       



сти 

5/2024  Старший кредитный аналитик - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

6/2024  Андеррайтер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 Финансовый департамент                       

7/2024  Секретарь - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

8/2024  
Руководитель направления 

МСФО 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

9/2024  Специалист по охране труда - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

10/2024  Ассистент - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Отдел по работе с проблем-

ными активами 
                      

11/2024  
Юрисконсульт по исковой и 

претензионной работе 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

12/2024  
Специалист по экономической 

безопасности 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

13/2024  
Специалист по выездному 

взысканию 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Финансовый департамент. 

Отдел бухгалтерии 
                      

14/2024  Помощник бухгалтера - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Департамент информацион-

ных технологий 
                      

15/2024  Веб-разработчик - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 Юридический отдел                       

16/2024  Юрист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 Отдел администрации                       

17/2024  
Специалист по кадровому ад-

министрированию 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Отдел продаж и маркетинго-

вой деятельности 
                      

18/2024  Младший дизайнер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 

Дата составления: 20.11.2024  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации:  Общество с ограниченной ответственностью «Флит Финанс»   

 
Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Отдел операционной деятель-

ности 

Мероприятия по улучшению условий труда не требуются 

Отдел кредитной деятельно-

сти 

Финансовый департамент 

Отдел по работе с проблем-

ными активами 

Финансовый департамент. 

Отдел бухгалтерии 

Департамент информацион-

ных технологий 

Юридический отдел 

Отдел администрации 

Отдел продаж и маркетинго-

вой деятельности 

 

Дата составления: 20.11.2024  
 

 


